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COMENIUS
DELIBERAZIONE N.5/2022

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DELI’ISTITUZIONE
Seduta del 22.09.2022
OGGETTO: Approvazione valorizzazione del merito per il personale docente

L anno duemilaventidue, addi ventidue del mese di settembre alle ore 18.00 regolarmente convocato, si &
riunito in presenza il

CONSIGLIO DELL’ISTITUZIONE

N. | COGNOME ¢ NOME Componcnte Presenti Assenti
1. | Zanetti Carlo Dirigente scolastico X
2. | Viola Tiziana Daocente X
3. | Pedrotti Federica ! X
4. | Lona Marika i X
5. | Tarter Laura " X
6. | Guccio Raffaella " X
7. | Frisanco Monica " X
8. | Cucchiaro Fabrizio Genitore X
8. | Molini Pietro Benedetto " X
10. | Migliaresi Marta " X
11, | Nardoni Eliana " X
12. | Amelio Dante " X
13. | Candotti Sandro " X
14. | Malandrini Davide - | Personale ATA X

Presiede la riunione il Presidente del Consiglio, dott. Fabrizio Cucchiaro.
Funge da Segretario il responsabile amministrativo, dott.ssa Annalisa D*Agostino.

Constatata la presenza del numero legale, il Presidente dichiara aperta la seduta e da inizio alla trattazione degli
oggelli sopraindicali.

IL CONSIGLIO DELL’ISTITUZIONE

Visto ’articolo 87bis della legge provinciale n.5 del 7 agosto 2006 Valorizzazione del
merito del personale docente, come modificato dall’articolo 21 della legge di stubilita o, 18
del 29 dicembre 2017, articolo che introduce la promozione della valorizzazione
professionale del personale docente delle istinzioni scolastiche provinciali ed a tal fine
prevede istituzione di apposito fondo del bilancio provinciale



Vista la delibera del 15 giugno 2018, n. 981 della Giunta provinciale ‘attraVérso la
quale sono state approvate le Linee guida per 1’applicazione dei criteri di ripartizione
del fondo elaborate dal Comitato provinciale di valutazione del sistema scolastico

Vista la circolare de! Dirigente generale del Dipartimento Istruzione e Cultura che
fornisce ai dirigenti scolastici indicazioni in merito a procedure e tempistica per
I’applicazione del suddetto articolo

Visto il quadro dei criteri, degli indicatori ¢ dei descrittori adottato dalla sottoscritta e
comunicato al Collegio dei docenti ed al Consiglio dell’istituzione, criteri in cui si
indicavano contestualmerite le modalita di autocertificazione delle attivita svolte ai fini
dell’accesso al fondo (tramite specifica modulistica), la tempistica per la consegna

Vista la delibera della Giunta provinciale attraverso la quale il fondo per la
valorizzazione del merito del personale docente viene quantificato e ripartito tra le
istituzioni scolastiche provinciali per I’anno scolastico 2021-22

Dopo ampia discussione, tenuto conto della premessa del Din'géntc Scolastico, sulla scorta dei documenti
preventivamente inviati al Consiglio della istituzione scolastica

Con voti unanimi espressi nelle forme di legge

DELIBERA

L’approvazione della definitiva ripartizione del Fondo per la Valorizzazione del merito del personale docente -
per I'as. 2021-2022

1l Presidente del Cafisiglio«dell’Istituzione

Dott. EAbrizig Cucghiaro
La verbalista ‘2 S
Ott.ssa lisa Ag(%tyatf\‘

La delibera ¢ immediatamente esecutiva dal 22.09.2022.



